I T.U. AKADEMIK PERSONEL KIMLIK BILDIRIM FORMU

ADI

SOYADI

VAN

FAKULTE/ENST./Y.OKUL

SICIL NUMARASI

KAN GRUBU

DOGUM YILI

KATILMAK
ISTEYEBILECEGI
GONULLU ACIL DURUM
GOREV TIPI

(Aciklamas: agagidadir)

KATILDIGI OZEL
EGITIMLER (ILK YARDIM
KURSU, BALIK ADAMLIK,
DAGCILIK.. vb)
ULASILABILECEK

ADRES VE TELEFONLAR

e-mail

IMZA

(4x6 cm boyutunda arkasmda da
isim yazih bir fotograf form ile
beraber verilmelidir)

AKADEMIK PERSONELIN ONCELIKLI SORUMLULUGU KENDI YASAMLARINI
KURTARABILECEK TEDBIRLERI ONCEDEN ALMAK VE HAZIRLANAN ACIL
DURUM PLANININ UYGULANMASINA YARDIMCI OLMAKTIR. TOM LT.U.
CALISANLARI ICIN, BULUNULAN YAPILAR DA GOZ ONUNE ALINARAK ACIL
DURUMLARDA NASIL HAREKET EDILECEGI, DUZENLENECEK SEMINERLER VE
DAGITILACAK BROSURLERLE ANLATILACAKTIR. OLASI UYGULAMALARA
(Acil bina bosaltma vb) TUM i T.0 LOLERIN KATILMASI GEREKMEKTEDIR.
GONULLU ACIL DURUM FAALIYETLERINDE BULUNMAK ISTEYENLER
ONCEDEN BELIRLENEN GOREV ~ TIPLERINE YONELIK SEMINERLERE
KATILMALIDIR. BU CALISMALAR AYRICA DUYURULACAKTIR.

ACIL DURUM GOREVI, CALISMA BIRIMINE, MESLEK GRUBUNA, OZEL EGITIM
DURUMUNA VE KISISEL TERCIHE GORE BELIRLENECEKTIE.

Gorev Tipi Icerigi
1 Saghk Tlk yardim, yaralv/hasta taginmasz, yarah bakim vb
2 Arama- Hassas enkaz kaldirma, bina tizerinden kurtarma, yangmdan
kurtarma kurma vb
3 |Lojistik _ Enerji, haberlesme, barnak, mobil aydinlatma, gida, ulasim,
bilgi iglem vb




