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BIRIM YONETICIiSI SUNUSU

Bilisim Enstitiisti, bilisim uygulamalari, bilgi ve iletisim teknolojileri, bilgisayar bilimleri,
hesaplamal1 bilimler, bilgi giivenligi ve kriptografi konularinda lisansiistii diizeyde egitim
veren, temel ve uygulamah arastirmalar yapan bir ITU birimidir.

Kendi akademik kadrosunu barindiran Bilisim Enstitiisii, arastrma ve o6gretim islevleriyle
birlikte lisansiistii 6gretimde kayit ve diizenleme mercii olarak da gorev almaktadir.

Enstitiide kadrolu olarak 6 Profesdr, 3 Dogent, 5 Doktor dgretim iiyesi, 9 Ogretim gorevlisi ve
24 Arastirma gorevlisi vardir. Kadrosu bagka birimlerde olup, Enstitiimiizde 2547 Sayili
Kanun’un 13/b maddesine gdre gorevlendirilmis bulunan 1 Ogretim Gorevlisi ve 1 Sistem

Coziimleyicisi bulunmaktadir.

Enstitli blinyesinde asagida adlari verilmis olan Ana Bilim Dallar1 ve Programlar etkinliklerini
stirdiirmektedir:

1- Bilgisayar Bilimleri Anabilim Dali Baskanlig:
- Bilgisayar Bilimleri Yiiksek Lisans ve Doktora Programi (BBL)
2- Bilisim Uygulamalari Anabilim Dali Bagkanlig

- Bilgi ve Haberlesme Miihendisligi Yiiksek Lisans ve Doktora Programi (BLU)

- Bilisim Uygulamalar1 Yiiksek Lisans ve Doktora Programi (BLU)

- Bilgi Giivenligi Miihendisligi ve Kriptografi Yiiksek Lisans ve Doktora Programi
(BGK)

- Bilgi Teknolojileri Tezsiz Yiiksek Lisans Programi (BTE)

- Cografi Bilgi Teknolojileri Tezsiz Yiiksek Lisans Programi (CBT)

- Insaat Yonetiminde Bilisim ikinci 6 gretim tezsiz yiiksek lisans programi (IYB)

3- Hesaplamali1 Bilim ve Miihendislik Anabilim Dal1 Bagkanlig
- Hesaplamali Bilim ve Miihendislik Yiiksek Lisans ve Doktora Programi (HBM)
4- {letisim Sistemleri Anabilim Dali Baskanlig

- Uydu Haberlesmesi ve Uzaktan Algilama Yiiksek Lisans ve Doktora Programi
(UHUA)

Yukaridaki programlardan HBM, BLU, BGK Programi agirlikli olarak Enstitii 6gretim tiyeleri
tarafindan yiriitiilmekte ve programm ogrencileri Enstitii mekanlarin1 ve altyapisini
kullanmaktadir. HBM {iniversitenin diger boliimlerinden hem ders hem de tez danismanlig i¢in
Ogretim iiyesi deste8i almakta olup disiplinler arasi bir program olarak egitim vermektedir.




CBT, BBL ve UHUA programlari ilgili boliimlerin dgretim tiyeleri tarafindan yiiriitiilmekte,
bu programlarm Ogrencileri genelde 1ilgili bolimlerin mekanlarmi ve altyapisini

kullanmaktadir.

Bilisimin uygulandig1 sektorlere nitelikli isgiicli kazandirmay1 amaglayan ikinci 6 gretim tezsiz
yiiksek lisans programlar1 (BTE, IYB) disiplinler aras1 bir yap1 arz eder. Bu programlar Bilisim
Enstitiisiinden ve ¢ok sayida boliimden Ogretim iiyesi ve iiniversite disindan uzmanlar
tarafindan yiiriitiiliir; ders ve laboratuarlar i¢in Bilisim Enstitiisiiniin ve ilgili béliimlerin

mekanlarindan ve altyapilarindan yararlanilir.

Prof. Dr. Liitfiye DURAK ATA
Enstitii Miidiirti

Imza




I- GENEL BILGILER

A. MISYON ve VIZYON

Bilisim Enstitiisii insan gelisiminin tiim boyutlarinda bilgi teknolojileri uygulamalarina yonelik

lisansiistii diizeyde egitim ve arastirma yapan bir iTU birimidir.

Bilisim Enstitiisii'niin gorevi, bilgi teknolojilerinin tiim uygulama alanlarinda arastirma ve

egitimi tesvik edecek disiplinlerarasi bir platform olusturmaktir.

Vizyon

21. Yiizyilda bilgi teknolojileri tiim insani ve ekonomik gelismenin esas itici giiclinii
olusturmaktadir. Bu teknolojilerin etkin kullanimi, toplumlardan bireylere, tiim Orgiitsel
diizeylerde gelismelerin sonucunu belirleyecektir. Bu etkinligin elde edilmesinde, yaratici ve
kapsaml1 arastirma programlar1 ve insan kaynaklar1 gelistirme girisimleri anahtar bir rol
oynayacaktir. Acik kaynak kodu ve kamusal lisanslama yaklasimlar1 entellektiiel gelismeyi ve

is birligini 6nemli bir sekilde kolaylastiracaktir.

Misyon

Bilisim Enstitiisii, bilgi teknolojilerinin tiim uygulama alanlarinda arastirma ve egitimi tegvik
edecek disiplinlerarasi bir platform olusturmahdir. Bu amagla, yerel, ulusal ve kiiresel
Ol¢eklerde yaratict uygulamalarin gelistirilmesine imkan verecek yliksek kalitede hizmetler,

stirekli glincellenen donanim ve yazilim kaynaklar1 ve zengin bir entellektiiel ortam sunar.

B. YETKI GOREV ve SORUMLULUKLAR
ITU Bilisim Enstitiisii’niin 13.07.1999 tarih ve 23754 sayili Resmi Gazetede yayimlanan yetki,

gorev ve sorumluluklart:

a) Bilisim Anabilim Dali altinda, iilkenin gereksinimlerini de gdzoniine alarak, biligimi

ilgilendirebilecek cesitli alanlarda bilimsel arastirma, lisansiistii egitimi ve dgretimi yapmak,

b) Bilisim ile ilgili, arastirma ve gelistirme ¢aligmalarnmn yapilmasmi saglamak ve bu
dogrultuda yaymlar yapmak. I¢ ve dis yaymlar1 derleyerek ulusal ve bolgesel 6lgekte ve hem
gercel hem de sanal diizeyde basvuru kaynagi olacak bir teknik kaynaklandirim

(dokiimantasyon) merkezi kurmak,

¢) Uygulama alanlarinda gelistirilen bilgi ve deneyimleri, 6gretimde kullanilmak {izere,
toplamak ve egitsel arag¢ bigimine sokmak,




d) Enstitii amaclarin1 gergeklestirmek i¢in kurs, seminer, konferans ve kongre gibi bilimsel

toplantilar diizenlemek,

e) Universite ile ulusal ve uluslararasi 6zel ve kamu kuruluslar1 arasinda bilisim konularinda
danigma, egitim, arastirma, gelistirme ve yapilandirma iligkileri kurmak, bu kuruluslarla

isbirligi yapmak ve bilisim sorunlarma ¢éziim getirici girisimlerde bulunmak,

f) Arastirma ve gelistirme etkinliklerini diizenlemek i¢in gerekli laboratuvar ve merkezleri

kurmak ve isletmek,

g) Tiirkiye'de varolan yazilim endiistrisinin sorunlarini gidermek, yonlendirmek ve gerekirse
yeniden yapilandirmak ve dnlemler almak. Bu baglamda, ITU disindaki kuruluslardan mali

destekli yazilimsal projeler almak. Bu tiir projeler icin proje gruplari olusturup ¢alistirmak,

h) Egitim gruplar olusturarak bilisimle ilgili iicretli egitim programlar1 Orgiitlemek ve

uygulamaya koymak,

1) Tiirk dilinin bilisim konularindaki yabanci sézciiklerden arindirmak bdylece 6zgiin ve ar1 bir
yaptya kavusturulmasi igin ¢alismalar yapmak ve bu baglamda Istanbul Teknik Universitesi'ne
0zgii bir yapi1 ¢ergevesinde siirekli giincellenebilen bir Biligim Sozliigii olusturup sanal ve gergel

ortamlarda yaymlamak,

j) Bilisimle ilgili bir fakiilte kurulana dek Fakiiltelere verilecek temel bilisim derslerinin
esgiidiimiinii saglamak, (ITU Bilgisayar ve Bilsim Fakiiltesi kurulmus oldugundan bilisim

dersleri artik fakiilte tarafindan koordine edilmektedir.)

k) Universitenin bilisim gereksinimleri konusunda damismanlik yapmak ve gerekli destegi

saglamak,

1) Universitedeki egitime katkida bulunabilecek, iiniversite disindaki kurum ve bireylere
gerektiginde uzaktan egitim destegi saglayabilecek, bir Sanal Ortamda Egitim Merkezi kurmak

bakim ve giincellenmesini saglamak.




C. IDAREYE ILiSKIN BILGILER

-Tarihgesi

Bilisim Enstitiisii; 13.07.1999 tarih ve 23754 sayih Resmi Gazetede Istanbul Teknik
Universitesi'ne baglt olarak kurulan; bilisim bilimleri ve teknolojileri alanlarinda lisansiistii

egitim, O gretim, bilimsel arastirma ve uygulama yapan bir birimdir.

-Yerleskesi
ITU Ayazaga Yerleskesi
-Mevzuati

Bilisim Enstitiisii; 13.07.1999 tarih ve 23754 sayili Resmi Gazetede Istanbul Teknik
Universitesine bagl olarak kurulan; bilisim bilimleri ve teknolojileri alanlarmda lisansiistii

egitim, 6 gretim, bilimsel arastirma ve uygulama yapan bir birimdir.




1. Fiziksel Yap:

Birim alam

Yiizolgtimii (m?)

Kapali alan

1.758,61

Acik alan

Toplam

1.758,61

Egitim Alanlar

Alan (m?)

Derslik

216

Laboratuvar

219

Toplam

435

Sosyal Alanlar

Alan(m?)

Say1

Alan

Kantinler

Kafeteryalar

Yemekhaneler

Toplam

Toplanti ve Konferans Salonlar1 Alan (m?)

Say1 | Alan
Toplanti 3 78,50
Konferans - -
Toplam 3 78,50

Akademik-idari Personel Hizmet Alanlar:

Kapali alan (m?) | Kullanan Sayis1
Akademik Personel Calisma 650 26
Ofisi
[dari Personel Calisma Ofisi 442,11 10
Toplam 1.092,11 36

Ambar, Arsiv ve Atolye Alanlari

Say1 Alan (m?)
Ambar 1 20
Arsiv 1 30
Atolye - -
Toplam | 2 50




2. Orgiit Yapisi

ENSTITU MUDURU

Enstitd Kurulu o . Anabilim Dall
e s Enstitl Sekreteri
Enstitli Yonetim Kurulu idari Personel Baskanliklari
Muadar Yardimcilari Akademik Personel

Enstitiimiiziin organlari, Enstitii Miidiirii, Enstitii Kurulu ve Enstitii Yonetim Kuruludur.
Enstitii Midiirimiize yardimc1 olmak tizere iki Miidiir Yardimcis1 bulunmaktadir.

Enstitii Kurulumuz, Enstitii Midiirii baskanliginda olmak iizere, Miidiir Yardimcilari, Anabilim
Dali Bagkanlar1 katilimi ile gergeklestirilmektedir. Enstitli Sekreterimiz Raportdr olarak

toplantiya katilmaktadir.

Enstitii Yonetim Kurulumuz ise; Enstiti Miidiirii baskanliginda olmak {izere, Miidiir
Yardimcilar1 ve diger 3 iiye ile gergeklestirilmektedir. Enstitii Sekreterimiz Raportor olarak

toplantiya katilmaktadir.

Enstitiimiiz asagida adlar1 verilmis olan Anabilim Dallar1 ve Programlar ile etkinliklerini

stirdiirmektedir:

1- Bilgisayar Bilimleri Anabilim Dali Bagkanlig:
-Bilgisayar Bilimleri Yiiksek Lisans ve Doktora Programi (BBL)

2- Bilisim Uygulamalar1 Anabilim Dal1 Baskanlig
-Bilgi ve Haberlesme Miihendisligi Yiiksek Lisans ve Doktora Programi (BLU)
-Bilisim Uygulamalar1 Yiiksek Lisans ve Doktora Program (BLU)

-Bilgi Gilivenligi Miihendisligi ve Kriptografi Yiiksek Lisans ve Doktora Programi
(BGK)

-Bilgi Teknolojileri Tezsiz Yiiksek Lisans Programi (BTE)
-Cografi Bilgi Teknolojileri Tezsiz Yiiksek Lisans Programi (CBT)
- Insaat Yonetiminde Bilisim (Information Technologies in Construction Management)
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ikinci &gretim tezsiz yiiksek lisans programi (IYB)
3- Hesaplamali Bilim ve Miihendislik Anabilim Dali Bagkanlig

-Hesaplamali1 Bilim ve Miihendislik Yiiksek Lisans ve Doktora Programi (HBM)
4- letisim Sistemleri Anabilim Dali Baskanlig

-Uydu Haberlesmesi ve Uzaktan Algilama Yiiksek Lisans ve Doktora Programi
(UHUA)

Enstitiide kadrolu olarak 6 profesor, 3 dogent, 5 doktor 6 gretim liyesi, 9 6gretim gorevlisi ve 24
arastirma gorevlisi vardir. Kadrosu bagka birimlerde olup, Enstitiimiizde 2547 Sayili Kanun’un
13/b maddesine gore gorevlendirilmis bulunan 1 Ogretim Gérevlisi ve 1 Sistem Coziimleyicisi

bulunmaktadir.

Enstitimiizde kadrolu olarak Enstitli Sekreteri basta olmak {tizere 7 idari personel

bulunmaktadir.




3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1.3.1- Yaalimlar

No Ad Lisans Kapsam Kaynak
Tipi
1 Microsoft Windows 8.1 ITU ITU
2 Microsoft Windows 10 ITU ITU
3 Microsoft Office 2016 ITU ITU
4 Microsoft Office 2016 Mac ITU ITU
5 Eset Antivirus ITU ITU
6 Matlab 2016a ITU ITU
TOPLAM
3.2- Bilgisayarlar
Bilgisayarlar
Say1
Masa {istii bilgisayar Sayisi 159
Tasmabilir bilgisayar Sayisi 56
Toplam 215
3.3- Kiitiiphane Kaynaklari
Kiitiiphane Kaynaklari
Kitap Sayisi Say1
Basili Periyodik Yaym Sayist | 0
Elektronik Yaym Sayis1 0
Toplam 0
3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Cinsi Idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach
(Adet) (Adet) (Adet)
TOPLAM
3.5- Laboratuvarlar
Laboratuvarlar
Laboratuvar ismi Alan1 m?
Genel Kullanima Yo6nelik Bilgisayar Laboratuvari 127
Yiiksek Basarimli Hesaplama Laboratuvar: (YBHL) 92

10




31.12.2019 Tarihi itibariyle Tasimir ve Tasinmaz Mal Programinda kayith bulunan
Birim Envanteri

Cinsi Sayisi
1 | Bilgisayar kasalar1 159
2 | Tasmabilir bilgisayar 56
3 | Ekranlar 190
4 | Raf Sunucular 37
5 | Lazer Yazicilar 23
6 | Tarayicilar 3
7 | Dolaplar 155
8 | Masalar 191
9 | Koltuklar 110
10 | Sandalyeler 240
11 | Sehpalar 17
12 | Bankolar 1
13 | Diger Biiro Mobilyalar1 161
14 | Jenerator 1
15 | Kompresor 1
16 | Kesintisiz Gii¢ Kaynagi 64
TOPLAM 1409

11




4. Insan Kaynaklar

Akademik Personel
Akademik Personel
Kadrolarin Doluluk Kadrolarn istihdam Sekline
Oranmina Gore Gore
Dolu Bos | Toplam | Tam Zamanh Yar1 Zamanh
Profesor 6 - 6 6
Doc¢ent 3 - 3 3
Dr. Ogretim Uyesi 5 - 5 5
Ogretim Gorevlisi 9 - 9 9
Okutman - - - -
Egitim- Ogretim - - - -
Planl.
Arastirma Gorevlisi 24 - 24 24
Uzman -
Toplam 47 - 47 47
Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari
Unvan Geldigi Ulke Cahistig1 Boliim Kisi Sayis1
Prof.Dr. Ukranya Bilisim Uygulamalari 1
Doc¢.Dr. Giircistan Bilisim Uygulamalari 1
Toplam 2
Sozlesmeli Akademik Personel
Sayisi
Unvam Toplam
Prof. Dr. 1
Doc¢.Dr. 1
Dr. Ogretim Uyesi 1
Toplam 3
Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51- Uzeri
Kisi Sayis1 2 13 5 8 15 4
Yiizde 4,25 27,66 10,64 17,02 31,92 8,51
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Akademik Personelin Kadin — Erkek Dagilimm
Unvam Kadin Erkek Toplam
Profesor 2 4 6
Doc¢ent - 3 3
Dr. Ogretim Uyesi - 5 5
Ogretim Gorevlisi 2 7 9
OKkutman - - -
Arastirma 10 14 24
Gorevlisi
Toplam 14 33 47
Yiizde 29,79 70,21 100

idari Personel

Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)

Dolu | Bos Toplam
Genel idari Hizmetler 7 1 8
Saghk Hizmetleri Sinifi
Teknik Hizmetleri Sinifi
Egitim ve Ogr.Hizm
Sinifi
Avukathk Hizm. Sin1fi
Yardimc1 Hizmetli - 1 1
Toplam 7 2 9
Idari Personelin Egitim Durumu
Ilkogretim | Lise | On Lisans | Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayisi 2 4 1
Yiizde 28,57 57,14 14,29
Idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3 Y1l 4-6Y1l| 7-10 Y1l 11-15Y1l | 1620 Y1l 21-Uzeri
Kisi 1 2 1 3
Sayisi
Yiizde 14,29 28,57 14,29 42,85
idari Personelin Yas itibariyle Dagilinm
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51- Uzeri
Kisi - - - 2 3 2
Sayisi
Yiizde 28,57 42,86 28,57
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Personelin Kadin-Erkek Dagilhim

Kadin Erkek

Kisi Sayisi 4 3

Yiizde 57,14 42,86

5. Sunulan Hizmetler

5.1.Egitim Hizmetleri

5.1.1. Egitim Programlan

Yiiksek Lisans Programlari

Tezli Yiiksek Lisans Programlari

Tezsiz Yiiksek Lisans Programlari

1.

Hesaplamal Bilim ve Miihendislik

1.

insaat Yonetiminde Bilisim

Uydu Haberlesmesi ve Uzaktan Algilama

Bilgi Teknolojileri

Bilgisayar Bilmleri

Bilgi Giivenligi Miih. Ve Kriptografi

Bilisim Uygulamalan

Cografi Bilgi Teknolojileri

NN A WIN

Bilgi ve Haberlesme Miihendisligi

N S| N B W

Toplam 7

Toplam 2

Doktora Programlar

1.

Hesaplamal Bilim ve Miihendislik

Uydu Haberlesmesi ve Uzaktan Algilama

Bilgisayar Bilmleri

Bilgi Giivenligi Miih. ve Kriptografi

Bilisim Uygulamalan

Cografi Bilgi Teknolojileri

2
3
4.
)
6
7

Bilgi ve Haberlesme Miihendisligi

Toplam 7
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5.1.2. Ogrenci sayillan

Lisans Ustii Ogrenci Sayilarn

Yiiksek Lisans
Program adi Yapan Sayisi Doktora Yapan Toplam
& apa y Sayisi P
Tezli Tezsiz
Bilgi Teknojileri 18 18
Insaat Yonetiminde Bilisim 18 18
Bilgi ve Haberlesme 5 ) 7
Miihendisligi
Bilisim Uygulamalari 26 10 36
Uydu Haberlesmesi ve Uzaktan 90 28 118
Algilama
B11.g1 Giivenligi Miihendisligi ve 16 14 30
Kriptografi
Hesaplamali1 Bilim ve
Mﬁhgndislik 49 28 77
Bilgisayar Bilimleri 36 12 48
Cografi Bilgi Teknolojileri 89 33 122
Toplam 311 36 127 474
Yabanci Dil Egitimi Goren Hazarhk Simifi Ogrenci Sayilar

Bolim Adi E K Toplam
Bilgi ve Haberlesme Miihendisligi 1 1
Bilisim Uygulamalari 1 1
Uydu Haberlesmesi ve Uzaktan Algilama 14 6 20
Bilgi Giivenligi Miihendisligi Kriptografi 1 1
Hesaplamali Bilim ve Miihendislik 2 1 3
Bilgisayar Bilimleri 2 2
Cografi Bilgi Teknolojileri 11 15 26
Toplam 31 23 54

Enstitiilerdeki Ogr. Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina

Dagilinm
Birimin Ad1 Yiiksek Lisans Doktora Toplam

Yapan Sayisi Yapan

Tezli Tezsiz Sayisi
Fen Bilimleri Ens.
Sosyal Biller Ens.

Bilisim Enstitiisii 311 36 127 474
Enerji Enstitiisii
Avrasya Enstitiisii
Toplam
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Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Birimleri

K E Toplam
Fakiilteler
Enstitiiler 34 27 61
Meslek Y.O.
Konservatuar
Toplam
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II-AMAC ve HEDEFLER

A. BIRIMIN AMAC ve HEDEFLERI

Stratejik Amagclar Stratejik Hedefler
Aragtirmaya yonelik | Uluslararasi is birligi miktarim arttirmak.
amaglar Etki degeri yiiksek, SCI ve SCI-E indekslerince taranan dergi yayin

sayisim arttirmak.

Yapilan ¢aligmalara alinan atif miktarini arttirmak

Alnan patent ve faydali model sayisim arttirmak

Belirlenen 6ncelikli alanlarda yapilan ¢alisma sayisim ve arastirmaci
sayisini arttirmak.

Yurt disina arastirma i¢in gorevlendirilen ve yurt digindan getirilen
aragtirmaci sayisim arttirmak.

Egitime yonelik amaclar

Doktora 6grencilerinin tezlerine daha yogun odaklanmasini saglayacak
kaynaklarin saglanmasi. Bu yolla mezun olan doktora 6grencisi
sayisiin arttirilip doktora mezuniyet siiresinin azaltilmasi.

Ogrencilerin belirlenen dncelikli alanlarda daha yogun egitim almasim
saglayacak ders/laboratuvarlar agmak/kurmak

Ogrenci/O gretim iiyesi orammni lisansta OECD iilkeleri ortalama
seviyesine (2010 itibariyle 15:1) , lisansiistiinde ABD’nin ilk
ceyreginde bulunan okullarin taban seviyesine (2016 itibariyle 12:1)
ulastirmak i¢in girisimlerde bulunmak.

Egitim siirecinde, 6 grencilerin tasarim ve inovasyon yeteneklerini
gelistirecek aktivitelere daha ¢ok yer vermek.

Organizasyon/Siire¢’e
yonelik amaclar

Bilisim ¢aligmalarimin etkilesimli ve bir arada yiiriitiilebilecegi bir
koordinasyon platformunun olusturulmasi. Koordinasyon platformunda
aragtirma, egitim ve endiistri paydaslarim katki sunabilecegi sinetji
arttirict bir ¢aligma ortaminin gelistirilmesi.

Yurt dis1 / yurt i¢i arastirmacilarin iiniversite i¢cinde daha nitelikli bir
deneyim yasamasina yonelik ¢aligmalar.

Arastirma potansiyelini yukar1 ¢ekecek nitelikli arastirmacilarin
istthdaminin kolaylastirilmasi.

Ihtiyaca yonelik teknik ve idari personel sayisinin arttiriimast.

Ilgili alanda, uluslararasi
diizeyde tiniversite
taninirligimn
arttiritlmasina yonelik
amaglar

Davetli konugmaci, seminer, sempozyum gibi bilimsel aktivitelerin
diizenlenmesinin ve tamtiminin tesvik edilmesi.

Aragtirma projelerinde c¢alisan nitelikli yabanci arastirmaci sayisinin
arttirtlmast.

Universite biinyesindeki 6gretim iiyelerininin ve arastirmacilarin yurt
disinda uzun stireli gorevlendirilmelerinin kolaylastirilmasi ve tesvik
edilmesi. Uluslararas1 konferans katilim desteginin arttirilmast.

Uluslararasi proje bagvurularin ve proje hakemliginin tesvik edilmesi.
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B. TEMEL POLITIKALAR ve ONCELIKLER

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanlig Tarafindan Hazirlanan “Tiirkiye’nin Yiiksekogretim Stratejisi”
-Kalkinma Planlari ve Y1l Programi,

-Orta Vadeli Program,

-Orta Vadeli Mali Plan,

-Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eki Eylem Plam ve 6zellikle de idare Stratejik Plan gercevesinde, birimin
temel politika ve Onceliklerine yer verilir.

Bilisimin 6neminin anlasilmas1 ve yaygimlasmasina diinyada ve Tiirkiye’de katkida bulunulmasi
Kamusal arastirma yatiriminin arttirilmasi

Ulusal ve uluslararasi, kamu ve 6zel kaynakli yeni projelerin baslatilarak ek kaynak saglanmasi
Universitenin bilisim konusundaki desteginin siirekliligi ve arttirilmasi

Ders veren 0gretim iiyesi sayisinin arttirilmasi

Gelistirilmis olan uluslararasi iligkilerin devam ettirilmesi

C. DIGER HUSUSLAR

(Bu baglik altinda, yukaridaki bagliklarda yer almayan ancak birimin agiklanmasim gerekli gordiigii
diger konular 6zet olarak belirtilir.)
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INI-FAALIYETLERE ILiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A. MALI BILGILER

1. Biitce Uygulama Sonuclan

Biit¢ce Giderleri

2018 Yih Ekonomik Bazda Odenek ve Harcamalar (TL)

Ekonomik Agiklama B6. Y.S.0. H. H./B6 | H./Y.S. O
(%) (%)

01 Personel Giderleri 4.154.000,00 | 4.329.500,00 | 4.327.167,65 104 99

02 Sos.Giiv.Kur.De.Pr.G. | 599.000,00 628.000,00 626.151,38 104 99

03 Mal ve Hiz.Alm Gid. | 10.000,00 10.000,00 9.587,04 95 95

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferi

TOPLAM 4.763.000,00 4.967.500,00 4.962906,00 104 99

B.O. Baslangic Odenegi/Y.S.0.Y1l Sonu Odenegi/H. Harcama

Biitce Gelirleri

2019 Yih Biitce Gelirleri

Aciklama Biit¢e Teklifi Gergeklesme Gergeklesme
Toplami Oram (%)

Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri
Alman Bagis ve Yardimlar
Diger Gelirler 302.350,00 277.304,00 92

Biitce Gelirleri Toplam 302.350,00 277.304,00 92
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B. PERFORMANS BILGILERI
1. Faaliyet ve Proje Bilgileri
Proje ve yayin bilgileri:
Enstitii biinyesinde 31.12.2019 tarihi itibari ile yiiriitiilmekte olan projeler asagidaki gibidir:

1. Arastirma Merkez Komutanligi (ARMERKOM), Giiriiltii Radar Dalgaformu Tasarim, Liitfiye
Durak Ata, 01.10.2019- 01.10.2020, ITU NOVA TTO

2. DPT, Ulusal Yiiksek Bagarimli Hesaplama Projesi, Ertugrul Karaguha,

3. ITU BAP, Ters Metin Indeksinin Diiz Metin Indeksi Kullamilarak Olusturulmas: ve
Uygulamalari, M.O. Kiilekei, 14.10.2019- 14.08.2020, £55.000,00, MGA-2019-42224

4. ITU BAP, Mobil Haberlesme Aglarinda Yogun Kullamlan Hiicresel Gegislere Dayali Ag
Optimizasyonu, Liitfiye Durak Ata, 01.07.2019- 01.07.2020,

5. ITU BAP, Kablosuz Haberlesme Sistemlerinde S Bandinda RF Enerji Hasatlama, Sebahattin
EKER, £10.000,00,

6. ITU BAP, S ve K Bantlarindaki Anten Tiplerinin 5G Mobil Iletisimi igin Arastirilmast,
Sebahattin EKER, £7.500,00, MYL-2018-41977

7. ITU BAP, Machine Learning Based Image Processing Methods for Detection and
Quantification of Steatosis in HE Histology Pathological Images, Behcet Ugur Toreyin,
25.12.2019-27.12.2021, £50.000,00, MDK-2019-42518

8. ITU-GAP, Alzheimer hastaliginin tedavisi icin Kondroitin kompetitif Siilfotransferaz enzimi
inhibitdrleri gelistirilmesi, Sefer Baday, 30.10.2017- 30.04.2020, £49.765,56, 40688

9. Roketsan, Computational Modeling of Micro Gravity Propellant Sloshing Dynamics, M. Serdar
Celebi, 01.03.2018- 01.03.2020, iITU NOVA TTO

10. TUBITAK, Hiicre Dis1 Sinirsel Kayitlardan Verimli Bilgi Cikariminda Kirpma Esiklerinin
Kullamlabilirliginin Arastirilmasi, Murat Okatan, 15.06.2018- 15.04.2020, %79.559,00,
217E122

11. TUBITAK, Discovery of Ryanodine Receptor Inhibitors for Heart Diseases, Sefer Baday,
01.11.2019- 01.11.2022, £491.871,00, 1197578

12. TUBITAK 3001, Veri Merkezlerinin Sogutma Optimizasyonu I¢in Klima Baypas Y&nteminin
CFD Analizi Ve Ekonomik Degerlendirmesi, Hamza Salih Erden, 15.08.2018- 15.08.2020,
£60.000,00, 118M238

13. TUBITAK ARDEB- 1001, Oksijen Indirgeme Reaksiyonu Katalizorlerinin Hesaplamali
Taramasi ve Sentezi, Adem Tekin, 15.05.2018- 15.05.2021, £538.515,00, 217M540

14. TUBITAK ARDEB- 1001, Computational Modelling of Deep Vein Thrombosis, M. Serdar
Celebi, 01.03.2018- 01.02.202, 117M430

15. TUBITAK Kariyer (3501), Prostat kanseri tedavisinde kullanilan yeni nesil Antiandrojen
ilaglardan olan Enzalutamid'e kars1 gelisen ila¢ direng mekanizmasinin ileri molekiiler dinamik
simiilasyon teknikleriyle incelenmesi, Sefer Baday, 15.11.2017- 15.03.2020, £185.303,00,
1177353

16. YONGATEK, ITU’niin  EP3365884 nolu  patentinin  prototip  gelistirilmesi,
https://patentimages.storage.googleapis.com/bf/dd/33/438952£73149c6/EP3365884B1.pdf ,
M.O Kiilekci, 01.08.2019 - 01.08.2020, £60.000,00, ITU NOVA TTO

Bu projelere ek olarak 2019 yili i¢erisinde enstitii biinyesinde tamamlanmig yiiriitiiciiliigii yapilan
projeler ise asagida listelenmistir:

1. H2020, Persistent pan-European Research Infrastructure for High Performance Computing
(HPC), Ertugrul Karaguha, 01.01.2017- 30.04.2019, 235.436 €, AB PRACE-5IP- 730913

2. ITU BAP, UHEM Veri Merkezi Isil Profilinin Deneysel Incelemesi ve CFD Analizi, Hamza
Salih Erden, 26.10.2017- 26.10.2019, £52.655,00, 40576
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Savunma Sanayi Baskanligi, Interference Management in Cognitive Radio Networks (HIZA),
Liitfiye Durak Ata, 29.12.2017- 29.08.2019, £697.000,00, iITU NOVA TTO

TUBITAK ARDEB- Uluslararasi, Orman Yangini Risk ve Etkisinin Goriintii Isleme ile
Degerlendirilmesi (OYRED), Behget Ugur Toreyin, 01.03.2015- 05.07.2019, £23.808,00,
114E426

TUBITAK ARDEB- 1001, On-ek Bagimsiz Olmayan Kodlar ve Uygulamalari, M.O. Kiilekei,
15.05.2018- 15.10.2019, £216.000,00, 117E865

TUBITAK ARDEB — 3501, Uzaktan Algilama Amaciyla Edinilen Hiperspektral Goriintiilerin
Cevrimi¢i Ogrenmeye Dayali Sikistirilmasi, Behget Ugur Téreyin, 01.10.2014- 05.07.2019,
£64.950,00, 114E200

TUBITAK- PIA Bosphorus, Protein Arjinin Deiminaz 2 I¢in Coklu 6l¢ekli Mekanistik Calisma:
Meme Kanseri Tedavisi i¢in Cazip bir Hedef, Fethiye Aylin Sungur, 01.02.2016- 01.05.2019,
£122.100,00, 1157860

Enstitii biinyesindeki 6 gretim elemanlarinin yiiriitiiciiliigiinii yaptiklar1 projelerin yan1 sira damsmanlik
ve aragtirmaci olarak yer aldiklan diger projeler asagida listelenmistir:

TUBITAK ARDEB- 1001, Dikey Yarikli Balik Gegidinin Performansinin Sazlik Elemanlarla
Artirllmasi: Cataloluk HES Pilot Calisma, Arastirmaci, Behget Ugur Toreyin, 01.11.2017-
01.11.2019, 117M151

TUBITAK ARDEB- 1001, Gériintii Isleme Ters Problemlerinde Derin O grenme, Arastirmact,
Behget Ugur Toreyin, 01.11.2019- 01.05.2022, 119E248

TUBITAK ARDEB - Uluslararasi- COST, Miyelin Kantitasyonuna ve Mekaniginin
Arastinlmasina Yonelik Floresan Goriintiilleme ve Analiz Araglarimn  Gelistirilmesi,
Arastirmaci, Behget Ugur Toreyin, 01.05.2018- 01.05.2021, 316S026

TUBITAK ARDEB - Uluslararasi- COST, Yeryiizii Modellemeleri Ve Deprem Habercilerini
Arastirma Amagli, 3 Eksenli Ultra Hassas Manyetometre Kullanarak Diinya'Nin Manyetik
Alamm 7/24 Gozlemleyebilecek Kayit Istasyonu Gelistirilmesi, Aragtirmaci, Behget Ugur
Toreyin, 01.04.2018- 01.04.2021, 117E505

ITU BAP, Tiirkiye'nin Oncelikli Alanlar igin Yapay Zeka Teknolojileri Gelistirilmesi igin
Altyap1 Olusturma ve On Bilimsel Caligmalar1 Baslatma, Arastirmaci, Behget Ugur Téreyin,
20.11.2019-20.11.2021, MOA-2019-42321

H2020-MSCA-RISE, AUTOMATED FUNCTIONAL SCREENING OF IgGs FOR
DIAGNOSTICS OF NEURODEGENERATIVE DISEASES (AUTOIGG), Arastirmaci,
Abdulkerim Capar, 01.01.2018- 01.01.2022, £90.000,00, 778405

TUBITAK, Kronik Inflamatuvar Deri Hastaliklarimn Topikal Tedavisinde Kullamlacak
Kontrolliillag Salim Sistemi Tasarmmi: Steroid YiikliMOF/Pektin Iceren Yara Ortiisii,
Danigman, Fethiye Aylin Sungur, Aktif, £450.000,00, 115M439

TUBITAK, Ugtan Uca Yerli ve Milli 5G Sebekesi Projesi, Damisman, Liitfiye Durak Ata,
01.09.2019- 01.09.2020, 3180114

TUBITAK TEYDEB- 1507, Gériintii Coziimleme Yontemlerine Dayali Reklam Sayfasi
Bilesen Analizi ile Reklam Performansim Arttirmaya Yonelik Platform Gelistirilmesi,
Danigman, Behget Ugur Toreyin, 01.05.2018- 01.05.2019, £36.000,00, Kontra- Cerebro Dijital
Yaymncilik

TUBITAK TEYDEB- 1511, Multispektral Mikroskobik Gériintiileme ile Molekiiler Patoloji ve
Genetik Tamya Yardimci Tam Otomatik Fluorescence in Situ Hybridization (FISH) Tarama ve
Analiz Sistemi Gelistirme, Damgman, Behget Ugur Toreyin, 01.10.2018- 31.03.2021,
£90.000,00, Argenit
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Enstitii biinyesinde gerceklestirilen projeler ve akademik ¢aligsmalarin bir sonucu olarak yayinlanan
makaleler agagida verilmigtir.

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Nurullah Calik, Onur Can Kurban, Ali Riza Yilmaz, Tiilay Yildirim, Liitfiye Durak Ata, “Large-
scale offline signature recognition via deep neural networks and feature embedding,”
Neurocomputing, Volume 359, 2019, Pages 1-14, ISSN 0925-2312,
https://doi.org/10.1016/j.neucom.2019.03.027.

Evren Catak, Ferdi Tekce, Onur Dizdar, Lutfiye Durak-Ata, “Multi-user shared access in
massive machine-type communication systems via superimposed waveforms,” Physical
Communication, Volume 37, 2019, 100896, ISSN 1874-4907,
https://doi.org/10.1016/j.phycom.2019.100896.

Kiilekci, M.O.; Oztiirk, Y. “Applications of Non-Uniquely Decodable Codes to Privacy-
Preserving High-Entropy Data Representation,” Algorithms, 2019, 12, 78.

E. Erdogan, A. Afana, H. U. Sokun, S. Ikki, L. Durak-Ata and H. Yanikomeroglu, "Signal Space
Cognitive Cooperation," in IEEE Transactions on Vehicular Technology, vol. 68, no. 2, pp.
1953-1957, Feb. 2019. doi: 10.1109/TVT.2018.2885593

Caputo, Riccarda & Tekin, Adem. (2019). “Can lithium form phases with molybdenum?”,
Journal of Solid State Chemistry. 271. 10.1016/j.jssc.2018.12.057.

Caputo, Riccarda & Tekin, Adem & Nesper, Reinhard. (2018). Topochemical Path in High
Lithiation of MoS 2. CZeitschrift fiir anorganische und allgemeine Chemie.
10.1002/zaac.201800348.

Riccarda Caputo, Samet Demir, and Adem Tekin, “First-Principles Crystal Structure Prediction
Of Cu (I)-TCNQ Polymorphs”; - The Journal of Physical Chemistry C 2020 124 (1), 70-82
DOI: 10.1021/acs.jpcc.9b09007

Tekin, Adem. (2019). “Towards the crystal structure of thymine: An intermolecular force field
development and parallel global cluster optimizations”, The Journal of Chemical Physics. 151.
244302. 10.1063/1.5131754.

Benyahia, Karima & Tekin, Adem. (2019). “Distortion effect on optical properties of the
Fluorite and Modified-Fluorite structures of RuO2”, Materials Research Express. 6.
10.1088/2053-1591/ab22fc

Moazzen, Y., Capar, A., Albayrak, A., Calik, N., Toéreyin, B. U. (2019), “Metaphase Finding
with Deep Convolutional Neural Networks”, Biomedical Signal Processing and Control, 52,
353-361.

Fatma Kiiciik, Behcet U. Toreyin, and Fatih Vehbi Celebi. "Sparse and Low-Rank Matrix
Decomposition-Based Method for Hyperspectral Anomaly Detection," Journal of Applied
Remote Sensing 13.1 (2019): 014519.

Kucukali Serhat, Verep Biilent, Alp Ahmet, Turan Davut, Mutlu Tanju, Kaya Ciineyt, Yildirim
Yasin, Téreyin Behget Ugur, Ozelgi Dursun (2019) “Flow Structure And Fish Passage
Performance Of A Brush-Type Fish Way: A Field Study in The Iyidere River, Turkey. Marine
And Freshwater Research, 70(11), 1619-1632.

Vahid Ebrahimpour, Ahmadia Hamza, Salih Erden, ‘A Parametric CFD Study of Computer
Room Air Handling Bypass in Air-Cooled Data Centers’, Applied Thermal Engineering,
114685.

Do0i.Org/10.1016/J. Applthermaleng.2019.114685

Ozan Gozcii, Hamza Salih Erden, ‘Energy and Economic Assessment of Major Free Cooling
Retrofits for Data Centers in Turkey’, Turkish Journal of Electrical Engineering and Computer
Sciences, 27(2019): 2197-2212.

Onal, N. O., Karacuha, K., Erding, G. H., Karacuha, B. B., & Karaguha, E. (2019). A
Mathematical Approach with Fractional Calculus for the Modelling of Children’s Physical
Development, Computational and mathematical methods in medicine, 2019.
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https://doi.org/10.1016/j.phycom.2019.100896
https://www.publish.csiro.au/MF/justaccepted/MF18242
https://www.publish.csiro.au/MF/justaccepted/MF18242
https://www.publish.csiro.au/MF/justaccepted/MF18242
https://www.publish.csiro.au/MF/justaccepted/MF18242
https://doi.org/10.1016/j.applthermaleng.2019.114685

16.

17.

18.

19.

K. Karacuha, E. L. Veliyev, V. Tabatadze, E. Karaguha, “Analysis of Current Distributions and
Radar Cross Sections of Line Source Scattering from Impedance Strip by Fractional Derivative
Method”, Advance Electromagnetics 8.2 (2019), 108-113
https://doi.Org/10.7716/Aem. V8i2.981

Nisa Ozge Onal, Kamil Karaguha, Goksu Hazar Erding, Banu Bahar Karaguha, Ertugrul
Karaguha, A Mathematical Model Approach Regarding The Children’s Height Development
with Fractional Calculus, World Academy Of Science, Engineering and Technology
International Journal of Biomedical and Biological Engineering Vol:13, No:5, 2019

V. Tabatadze, K. Karacuha, and E. 1. Veliyev, "The Fractional Derivative Approach for the
Diffraction Problems: Plane Wave Diffraction by Two Strips with the Fractional Boundary
Conditions," Progress in Electromagnetics Research C, Vol. 95, 251-264, 2019.
Doi:10.2528/PIERC 19062505

V. Tabatadze, K. Karaguha, and E. Karaguha, "Body Shape and Complex Permittivity
Determination Using the Method of Auxiliary Sources," Progress in Electromagnetics Research
M, Vol. 87, 115-125, 2019.

Doi:10.2528/PIERM 19100902

Enstitii biinyesinde gerceklestirilen projeler ve akademik ¢aligmalarin bir sonucu olarak yaymlanan
bildiriler asagida verilmistir.

1.

Kosu Semiha, Ata Serdar Ozgiir, Durak Ata Liitfiye, on The Error Performance of Relay-
Assisted Vehicular Communication Systems, IEEE Microwave Theory and Techniques in
Wireless Communications (Mttw), Riga/Litvanya, 1 Ekim 2019.

M. Babaei, U. Aygolii and L. Durak-Ata, "BER Performance of Wireless-Powered Dual-Hop
AF Relaying," 2019 IEEE Microwave Theory and Techniques in Wireless Communications
(MTTW), Riga, Latvia, 2019, pp. 43-46.

doi: 10.1109/MTTW.2019.8897255

Ardanug¢ Mine, Basaran Mehmet, Durak Ata Liitfiye, Asirt Yogun Heterojen Aglarda Poisson
Bosluk Siireci fle Enerji Verimli Baz Istasyonu Yerlesimi, IEEE 27. Sinyal Isleme ve iletisim
Uygulamalar1 Kurultay: (STU2019), Sivas/Tiirkiye, 24 Nisan 2019.

E. Erdogan, S. Aldirmaz-Colak, M. Namdar, A. Basgumus, H. Alakoca and L. Durak-Ata,
"Impact of Partial Band Jammer in Cognitive Radio Networks with Interference Alignment,"
2019 27th Signal Processing and Communications Applications Conference (SIU), Sivas,
Turkey, 2019, pp. 1-4.

doi: 10.1109/SIU.2019.8806256

E. Erdogan, Namdar Mustafa, Basgiimiis Arif, Aldirmaz Colak Sultan, Ustiinbas Seda, Alakoca
Hakan, Durak Ata Liitfiye "On the Secrecy Performance of the K-User Cognitive Radio
Network with Iterative Interference Alignment," 2019 IEEE 30th Annual International
Symposium on Personal, Indoor and Mobile Radio Communications (PIMRC), Istanbul,
Turkey, 2019, pp. 1-6.

doi: 10.1109/PIMRC.2019.8904114

C Kockan, K Zhu, N Dokmai, N Karpov, Mo Kiilekci, Sketching Algorithms for Genomic Data
Analysis and Querying in A Secure Enclave “23rd International Conference on Research in
Computational Molecular Biology (Recomb) 2019, Washington D.C./Amerika Birlesik
Devletleri, Vol. 11467, 5 Mayis 2019, S. 302-304, Issn: 1611-3349

R. K. Keser and B. U. Toreyin, " Autoencoder Based Dimensionality Reduction of Feature
Vectors for Object Recognition”, SITIS, Naples, Italy, 2019.

O. Berk, G. Ozdemir, A. Capar and B. U. Téreyin, "Detection Methods of Salient Regions in
Super-Resolution Based on Sparse Representation," IEEE- TIPTEKNO, Kusadasi, 2019.

A. Ayanzadeh, H.O. Yagar, O.Y. Ozuysal, D.P Okvur, B. U. Téreyin, D. Unay And S. Onal, "
Cell Segmentation of 2D Phase-Contrast Microscopy Images with Deep Learning Method",
IEEE- TIPTEKNO, Kusadasi, 2019.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Murat Muhammet Savci, Gorkem Saygili, Behget Ugur Toreyin, H.264 Video i¢in Sikistirilmis
Bolgede Paralel Yangin Tespiti Algoritmasi, Mehmet Tungel, IEEE 27. Sinyal Isleme ve
fletisim Uygulamalar Kurultay: (S1U’2019), Sivas/Tiirkiye, 24 Nisan 2019.

R. C. Binici, U. ,Sahin, A. Ayanzadeh, B. U. Téreyin, S. Onal, D. P. Okvur, O.Y. Ozuysal And
D. Unay, " Automated Segmentation of Cells in Phase Contrast Optical Microscopy Time Series
Images ", IEEE- TIPTEKNO, Kusadasi, 2019.

S. Cimen Yetis, D. A. Ekinci, E. Cakir, E. M. Eksioglu, U. E. Ayten, A. Capar, B. U. Toreyin
and B. E. Kerman, "Myelin Segmentation in Fluorescence Microscopy Images," IEEE-
TIPTEKNO, Kusadasi, 2019.

M. M. Savci, Y. Yildirim, G. Saygili and B. U. Toreyin, "Fire Detection in H.264 Compressed
Video," ICASSP 2019- 2019 IEEE International Conference on Acoustics, Speech and Signal
Processing (ICASSP), Brighton, United Kingdom, 2019, pp. 8310-8314.

S. Aslan, U. Giidiikbay, B. U. Toéreyin and A. Enis Cetin, "Early Wildfire Smoke Detection
Based on Motion-Based Geometric Image Transformation and Deep Convolutional Generative
Adversarial Networks," ICASSP 2019- 2019 IEEE International Conference on Acoustics,
Speech and Signal Processing (ICASSP), Brighton, United Kingdom, 2019, pp. 8315-8319.
M.S. Beratoglu, B.U. Toéreyin. "Vehicle License Plate Detection Using Only Block Partitioning
Structure of The High Efficiency Video Coding (HEVC)." SIU 2019- 2019 IEEE Sinyal isleme
ve Uygulamalar Kurultay1, Sivas, Turkey, 2019.

Eda Dagdevir; Mehmet Kocatiirk, Murat Okatan, “Likelihood-Based Amplitude Thresholding
in Extracellular Neural Recordings,” IEEE 27. Sinyal Isleme ve iletisim Uy gulamalari Kurultay1
(S1U°2019), Sivas/Tiirkiye, 24 Nisan 2019. 10.1109/SIU.2019.8806618

Eda Dagdevir; Mehmet Kocatiirk, Murat Okatan, “Comparing Different Amplitude Thresholds
in Extracellular Neural Recordings,” IEEE 27. Sinyal Isleme ve iletisim Uy gulamalari Kurultay1
(S1U’2019), Sivas/Tiirkiye, 24 Nisan 2019.

Dagdevir, E., Kocatiirk, M. ve Okatan, M. (2019), “Hiicre D1s1 Sinirsel Kayitlarda Farkli Genlik
Esiklerinin Karsilastirilmas1,” IEEE 27. Sinyal isleme ve Iletisim Uygulamalari Kurultay
(S1U’2019), Sivas/Tiirkiye, 24 Nisan 2019.
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Patent

1.

MO Kulekci, ME Kamasak, A method of privacy preserving document similarity detection; -
US Patent App. 16/082,272, 2019- Google Patents.

Diizenlenen Workshop/Seminer/Konferanslar:

Bilisim Enstitiisii Biyomekanik Aragtirma Grubu tarafindan "Derin Ven Trombozunun
Hesaplamali Modellenmesi" konulu bir seminer verilmigtir. Tarih ve Saat: 20 Kasim 2019,
14:00 Yeri: ITU Ayazaga Yerleskesi, Bilisim Enstitiisii, 4. Kat 411 No'lu Salon

Security And Privacy In The Internet Of Things: Sector Perspective semineri Oguzhan Yavuz,
Ph.D. tarafindan 15 Kasim 2019°da BEB ITU&Vodafone Futurelab’da verilmistir.

Security And Privacy In The Internet Of Things: Opportunities And Challenges Semineri
Mohamed Amine Ferrag, Ph.D. tarafindan 13 Kasim 2019°da Bilisim Enstitiisii, 4. Kat 408
No'lu Salon’da verilmistir.

BBL 596E Seminer Dersi Kapsaminda 'Genis Olgekli Verilerin Az Orneklem ile
Simniflandirilmas: ve Istatistiksel Modellemesi' bashkli seminer gerceklestirilmistir. Davetli
Konusmaci: Dr. Nurullah CALIK; Tarih: 19 Kasim 2019; Saat: 11.00; Yer: ITU Bilisim
Enstitiisii Binas1 4. Kat No:409

Inverse electromagnetic source and scattering techniques based on the equivalence principle
semineri Emre Kili¢ tarafindan 2/102019°da Enstitii, 4. Kat 409 No'lu Salon’da verilmistir.
Blockchain Technology: Beyond Bitcoin baglikli seminer N. Deniz Sarier tarafindan 9 Mayis
2019°da UHEM toplant1 odasinda verilmistir.

Prediction of Structures and Properties of Nanoclusters and Nanostructured Materials bagslikl
seminer Dr. Ilker Demiroglu tarafindan 2 Mayis 2019 Persembe giinii Bilisim Enstitiisii, 4. Kat
411 No'lu Salon’da verilmistir.

“Confidence Estimation for Stereo Matching and Medical Image Registration” baglikli seminer
Dr. Gorkem Saygil tarafindan 8 Subat 2019 Cuma giinii Bilisim Enstitiisii, 4. Kat 411 No'lu
Salon’da verilmistir.

Dr. Muhammad Aurangzeb Ahmad tarafindan “Holding Machine Learning Systems
Accountable via Explanations” baglikli seminer, 6 Mart 2019 Carsamba giinii 4. Kat 411 No’lu
Salonda BBL514E kapsaminda verilmistir.

Odiiller:

Enstitiimiiz aragtirma gorevlilerinden Dr. Abdulkerim Capar'in da kurucu ortaklar arasinda yer aldig
Argenit firmasi, ITU ARI Teknokent’in “Ulusal-Uluslararas1 Destekler” Birincilik ddiiliinii almistir.

Faaliyet Bilgileri:
Mezun Sayisi
Program adi Yiiksek Lisans Doktora

Bilgi Teknojileri 12

Insaat Yonetiminde Bilisim 14

Bilgi ve Haberlesme Miihendisligi 1

Bilisim Uygulamalar1 12

Uydu Haberlesmesi ve Uzaktan Algilama 14 2
Bilgi Giivenligi Miihendisligi ve Kriptografi 4

Hesaplamali Bilim ve Miihendislik 2 1
Bilgisayar Bilimleri 2

Cografi Bilgi Teknolojileri 7 1
Toplam 68 4
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Arastirma Projeleri

2019 yili Bilisim Enstitiisii biinyesinde ylriitiilen Bilimsel Arastirma Projelerinin dagilimi agagidaki
tabloda gosterilmektedir.

Bilimsel Arastirma Proje Sayis1 2019
Projeler Onceki Y1l iginde | Toplam | Yil Iginde Toplam

Yildan Eklenen Tamamlanan | Odenek

Devreden | Proje Proje TL

Proje
DPT 1 1 3.000.000,00TL
TUBITAK 9 1 10 4 1.782.106,00TL
ITU - BAP 2 4 6 1 175.155,00TL
ITU - GAP 1 0 1 0 49.765,56TL
Ulusal Projeler 2 2 4 1 856.650,00TL
AB Projeleri 1 0 1 1 235.436Avro
Toplam 7 5 12 6 5.863.676,56TL

+235.436Avro
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IV-KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITE DEGERLENDIRMESI

A. USTUNLUKLER
e Deneyimli akademisyenlerin ve geng akademisyenlerin bir arada bulundugu nitelikli ve dinamik

akademik kadro

e Doktora ve Yiiksek Lisansim yurt diginda yapmusg, aragtirma yeteneklerini kanitlamis, glincel
arastirma alanlart olan 6gretim liyesi kadrosu

e Bilisim sektoriiniin genis kullamm alanina sahip olmasi nedeniyle interdisipliner ¢alisma
olanagi

e Gerek teknokentler gerek kamu destekli proje alma potansiyeli ile endiistri ile iligkilerin
yogunlagmasi

e ITU'niin tamnirhig yiiksek ve koklii bir okul olmasi nedeniyle yiiksek kalitede dgrenci, dgretim
iiyesi ve firma ¢ekmesi.

e  Bilisim sektoriiniin Tiirkiye'deki stratejik olarak en énemli merkezlerinden biri olan Istanbul'da
bulunmak

e Universite biinyesinde bulunan yiiksek nitelikli Teknokentler

e Giincel / gelismekte olan arastirma konularina temel olusturmaya yetecek nitelikte ve ¢esitlilikte
derslerin verilebilmesi

e Cogunlukla Ingilizce olmak iizere hem Tiirkce hem Ingilizce derslerin agilmasi. Bu sayede

yabanci dgrencilerin de programa kabul edilebilmesi

B. ZAYIFLIKLAR

e Tam zamanh arastirma gorevlisi sayisimn azlign ve bu kisilerin egitim amaglh calistirllma
zorunlulugu

e Yeni kadrolarin kolay agilmamasi, planlanamamas1 ve bu konudaki belirsizlikler

o Uluslararasi iist seviye liniversitelerle karsilastirildiginda kadro sayisinin azligt

e Destek personel eksikligi

o Akademik kadronun egitim yiikiiniin aragtirma yapmay1 zorlagtiracak kadar ¢ok olmasi (lisans
Ogrenci sayisi sebebiyle)

e Biirokrasiden kaynaklanan siirdiiriilebilirlik, siire¢ hiz1 vb. konularda yasanan zorluklar

e Stratejik amaglara ulagmada istihdam edilecek personel ve kurulacak laboratuvarlar i¢in mekan
yetersizligi

e Arastirmacilar i¢in yeterince fon bulunamamasi

e Patent ve atif sayisinin (6zellikle global 6lgekte) yetersizligi

e Uluslararasi igbirligi eksiklikleri
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C. DEGERLENDIRME

GZFT Analiz, bir kurulugsun/organizasyonun giiglii, zayif yanlarimin degerlendirilmesi suretiyle firsatlar
ve tehditlerin de belirlenmesiyle ileriye yonelik stratejik plan hazirlama yontemidir. GZFT (SWOT)
Analizi’nin agilimu Giiglii Yonler (Strengths), Zayif Yonler (Weaknesses), Firsatlar (Opportunities) ve
Tehditler (Threats) bi¢imindedir.

Bilisim Enstitiisii biinyesinde akademik ve idari personeller tarafindan Bilisim Enstitiisii’niin stratejisini,
kurumsal kabiliyet ve kapasitesini belirlemek i¢in GZFT Analizi yapilmistir. Bu dogrultuda, GZFT
Analiz siireci hakkinda personeller bilgilendirildikten sonra ilgili konuda fikirler alinmugtir. Ikinci
asamada ise alinan fikirler 6ngoriillen oylama prosediirleri ¢ercevesinde puanlandirma yapilarak
Enstitii’niin Ustlnliikleri ve zayifliklar1 belirlenmistir.

GZFT Analizi dogrultusunda Bilisim Enstitiisii’niin {istiinliiklerine iliskin olarak ortaya ¢ikan on sekiz
fikir degerlendirmeye sunulmustur. Buna gore, enstitliiniin en biiyiik tstlinligl “nitelikli ve deneyimli
akademik kadro” dur. Bilisim Enstitiisii biinyesinde multidisipliner yiiksek lisans ve doktora programlari
bulunmasi dolayisiyla sundugu interdisipliner ¢caligma olanagi da Enstitli’niin en gii¢lii yonlerinden birisi
olarak ifade edilmektedir. Bunlara ek olarak; jeopolitik unsur olarak bilisim sektdriiniin Tiirkiye'deki
stratejik olarak en énemli merkezi olan Istanbul'da bulunmak; Enstitii’niin biinyesindeki teknokentlerin
varligi ve Istanbul Teknik Universitesi’nin sahip oldugu tammirlik istiinliigii saglayan en 6nemli
unsurlar arasindadir. Enstitiide bulunan yiiksek basarimli hesaplama laboratuvart & UHEM, is birligi
yapmaya uygun c¢alisma ortami, proje alabilme potansiyelinin ve proje yonetimi kabiliyetinin yiiksek
olmasi, ¢caligma alanlan ¢esitliligi, kurumsal kiiltiir, bolim ve ders ¢esitliligi, Teknoloji Transfer Ofisi
(TTO) ve GINOVA gibi hususlar da Enstitii’niin gii¢lii yanlann kapsaminda degerlendirilmistir. Son
olarak ¢ok sayida potansiyel sahibi genc arastirmaciya sahip olmak, nitelikli lisansiistii 0grencileri,
endiistri ile kolay iletisim kurabilme ve sektorel is birligi saglama kabiliyeti, diisiik ARGE maliyeti ve
kiitiiphane ve internet gibi altyap ile ilgili konularda sahip olunan genis imkanlar {stiinliikler arasinda
degerlendirilmistir.

GZFT Analizi dogrultusunda Bilisim Enstitlisii’niin zayifliklarina iliskin olarak ise yirmi alt1 fikir
degerlendirilmistir. Buna gore, “ortak caligma kiiltliri ve kurum ic¢i is birligi tecriibesi eksikligi”
Enstitiiniin en biiylik zayi1flig1 olarak belirlenmistir. Yeni kadrolarin kolay ag¢ilmamasi, planlanamamasi
ve bu konudaki belirsizlikler, biirokrasiden kaynaklanan siirdiiriilebilirlik, siire¢ hizi vb. konularda
yasanan zorluklar, uluslararasi is birligi zayiflig1 ve lisansiistii 6grenci kalitesi, yetenekli ve ilgili 6grenci
bulma zorlugu gibi konular da Enstitiiye iliskin zayifliklar arasinda en fazla oy almus konular
arasindadir.

Aragtirmacilar i¢in yeterince fon bulunamamasi, patent ve atif sayisinin (6zellikle global olgekte)
yetersizligi, sektorel iliski azlig, , fiziksel, teknik ve genel anlamda altyap: eksikligi, béliimler arasi

iletigim eksikligi de zayiflik unsurlar arasinda degerlendirilmektedir.
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Zay1flik unsurlarindan ilk on konu yukaridaki gibi olmakla beraber bu konular sirasiyla; personel maas
yetersizligi, diisiik motivasyon, deneyimli ve nitelikli insan giicli azlig, is yiikii fazlaligi, 6diil/miikafat
mekanizmasi eksikligi/yetersizligi, mezunlarin takibinde yetersiz kalinmasi, patentlerin ve prototiplerin
ticarilestirilmesi konusunda yetersizlik, finansal kaynaklara erisimde yasanan sikintilar, uluslararasi
tammnirlik bakimindan yetersizlik, Istanbul trafiginin zaman kaybmna yol agisi, uzun siireli proje
desteginin az olmasi, 6grenci ve bursiyerlerin desteklenmesinde yasanan zorluklar, laboratuar sayisimim
yetersizligi, yabanci dil egitiminin yetersiz kalmasi, daha ¢ok yazilim odakli olunmasi ve rekabet
eksikligidir.

Tiim tstiinlikler ve zayifliklar degerlendirilerek zayifliklarin nasil agilabilecegi konusunda ¢aligmalar
yapilacaktir. Ustiin olunan konulara iliskin olarak ise iistiinliik derecesini artirarak siirdiirmek agisindan
caligmalar yiiriitiilecektir. Enstitii stratejisi hazirlamrken enstitiiniin giicli ve zayif yanlan
degerlendirilerek ilgili tedbirlerin alinmasi ve Enstitliniin ¢aligmalarim bu dogrultuda yiiriitmesi

amaglanmaktadir.
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V- ONERI VE TEDBIRLER

RISK ANALIZi (RISKLER VE TEDBIRLER)
Yapilan SWOT analizi sonucunda elde edilen risk analiz ve tedbir tablosu Tablo 3.30°da sunulmustur.

Riskler (olusma olasilig1 x etki) onemine gore siralannugtir.

Tablo 3.1 SWOT Analizi, Risk-Tedbir Tablosu

Risk Kategori | Olasihk | Etki Tedbir
Arastirma ve egitim -
kalitesinin arttirilmasinda B;Llsggg lriﬁmda
ihtiyag duyulan ek Vol nlastirilacagy, ilgili
personelin ve Siireg Yiiksek | Yiiksek | YOS astriacast g
laboratuvarlarin uzmanlaf n bir arada -1
barmmas icin gerekli calisacagi ve barinacagi bir
alanim bulunam%l masi binanin hizmete alinmasi
Ogrenci sayismimn e e
nitgélikli egi}‘][im Ogrenci-Ogretim liyesi
K tesini b K Egitim Yiiksek | Yiiksek | oranini koruyacak ek kadro
apasitesini bozaca stihdamy.
bi¢cimde artmasi
Idari yiiklerin ve egitim
yiiklerinin aragtirma , . Idari ve teknik eleman
yapmay1 zorlastirict hale Siireg Yiiksek Orta personelinin artirilmast.
getirmesi
Cogunlukla yar1 zamanh
Arastirma faaliyetlerine gelhsan.hsa.lr'lsgstu .
nitelikli zaman ayiracak ogrencileri icin ek tesvik ve
lisansiistii & grenci Kadro Orta Yiiksek | laboratuvarlar ile aragtirma
bulmakta zorlanma calismalarma zaman
ayirmanin ¢ekici hale
getirilmesi
Uluslararasi is birlikleri
icin ek tesvik sunulmasi.
Uluslararasi is birligi Yurt digindan gelen
yetersizligi nedeniyle arstirmacilarin barinma ve
e e ese Arastirma Orta Orta | yasaminin
arastirma bilinirliginin
azalmast kolaylastirilmasi. Yurt dis1
calismalarmda
gorevlendirilen 6 gretim
iiyesi sayisinin arttirilmasi.
Idari siire¢ hizinm bilisim C )
e , o Idari siireglerin
sektorii hizina Siirec Orta Diisiik . .. .
yetisememesi elektroniklestirilmesi.
Biligim alanindaki hizh Devlet destekli proje tesvik
degisimin siirdiiriilebilir Cevresel | Diisiik Orta | siireglerinin
destege mani olmasi hizlandirilmasi.
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GZFT Analizi dogrultusunda dis ¢evre analizi de yapilarak Enstitii’niin sahip oldugu firsatlar ve
olusabilecek tehditler de degerlendirilmistir. Biitiin firsatlar ve tehsitler degerlendsilerek izlenecek yol

ve alinacak tedbirler belirlenecektir. Bu kapsamda alinan sonuglar asagida gosterilmektedir:

Firsatlar:

e Biligim sektdriiniin tiim diinyada gordiigii ilginin artmasi ve uygulama alanlarimn siirekli
genislemesi; Istanbul’un iilkemiz 6zelinde bilisim, sanayi ve hizmet sektdriiniin merkezi
olmasi

o Yiiksek cesitlilikte sektorlerle yeni igbirliklerinin kurulabilme olasiligi. Kurulan igbirliklerinin
oncelikli arastirma alanlarina yakin ¢aligma konulari icermesi.

e Finans c¢evrelerine yakilik ve kamu/6zel sektdrden sunulan Ar-Ge destekleri

e ITU'niin koklii ve cekici bir iiniversite olmasi

e ITU biinyesinde bulunan birgok Teknokent'in ve ITU Nova gibi proje bagvurusu ve yiiriitme

siire¢lerini kolaylastiran firmalarin varlig

o Endiistri ile akademik igbirlikleri i¢in haftada 2 giine kadar izin verilmesi

Tehditler:

o Kolay ve yiiksek maasl ig bulma sebebiyle cogu 6grencinin ¢aligmasi ve tam zamanli arastirma
yapacak dgrenci sayisinin azligi

e Yurtdisinda calisanlarin sahip olduklari sosyal ve ekonomik haklarin standardi yiiziinden
Tiirkiye'de ¢alismayi tercih etmemeleri

e Politik bakimdan {ilkenin hizl1 ve ¢ok sayida degisiklikler yagsamasi ve ekonomide ortaya ¢ikan
istikrarsizliklar

o  Siirdiiriilebilir proje destegi bulunamama riski

e Bilisimde teknolojinin hizli gelismesi sebebiyle bir¢ok sistemin hizla eskimeye maruz kalmasi

e Ogrenci sayismin kontrol edilememesi ve ¢ok artmasi

e Universite smavi ve lisansiistii 6grenci secimleri disinda gelen dgrencilerin kalitesinin kontrol
edilememesi

e Lisansiistii programlarinin biinyesinde aktif olmayan 6 grencilerin sayisinin artmast

Bilisim sektdriiniin tim diinyada gordiigii ilginin artmas1 ve uygulama alanlarinin siirekli genislemesi
ve ITU’niin koklii bir {iniversite olmas1 Bilism Enstitiisii’niin sahip oldugu en biiyiik firsatlar arasinda
degerlendirilmistir. Tabloda yer alan biitiin firsat unsurlar1 degerlendirilerek ve imkanlar kullanilarak
biligim sektoriinde yapilan ¢alismalara agirlik verilmesi 6nem arz etmektedir; firsatlar sayesinde enstitii

caligmalarinmin daha fazla ivme kazanacagim soylemek yerinde olacaktir.
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Tehditler kapsaminda yapilan degerlendirmeler uyarinca degerlendirilen konular Enstitiiden bagimsiz
dis ¢evrenin belirledigi etkiler olmakla beraber bu risklere karsi Enstitiiniin alabilecegi 6nlemler varsa
degerlendirilerek strateji plam ¢izilecektir. Tim firsatlar ve riskler géz Oniinde bulundurularak

caligmalar yiiritiilecektir.
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