Enstitl yonetim stregleriyle
ilgili idari ve akademik personel
memnuniyet anketlerinin birim

kalite komisyonu tarafindan

yapilmasi

Anket sonuglarinin Stratejik
Planlama ve i¢ Kalite
Komisyonuna iletilmesi

1

Uygulanan iyilestirmeleri birim
ic degerlendirme raporu

araciligiyla tniversite ile
paylagmasi igin birim kalite
komisyonunun bilgilendirilmesi Kisa D('jngl'j*

Stratejik Planlama ve ¢ Kalite
Komisyonunun anket sonuglarini
baz alarak degisiklik 6nerilerini de
iceren Yonetimde Kalite Yillhk
Degerlendirme Raporu olusturmasi

1

Degisiklik 6nerilerinin Enstit
Kurulu’nda degerlendirilip Hayir
yonetim sistemiyle ilgili
iyilestirmelerin uygulanmasina
yonelik gerekli kararlarin alinmasi

Uzun Dongu
Zamani Geldi
mi?

Yonetimde Kalite Yillik
Degerlendirme Raporu’nun
degisiklik 6nerileriyle beraber
Stratejik Planlama ve ¢ Kalite
Komisyonu tarafindan Enstitu
Kurulu ve Kalite Komisyonuna
iletilmesi

Enstitu Kalite Komisyonu’nun
Yonetimde Kalite Yillik
Degerlendirme Raporlari’na gore 4
yillik degerlendirme raporu
olusturmasi

Uzun DOngi**

Degisiklik 6nerileri varsa, kalite

surecine dair dongulerin
guncellenmesi

Enstitu Kalite Komisyonu'nun
yonetim suregleriyle ilgili
iyilestirme Onerilerini raporlar
ve Universitenin giincel stratejik
hedeflerine gore olusturmasi

*Kisa Dongu, 1 senelik zaman dilimini kapsamaktadir.

**Uzun dongu, 4 senelik zaman dilimini kapsamaktadir.




