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Siirecin Tanimi U_gun _S'Lireli (3 aydan fazla) gorevliendirme Siire¢ No
siireci
Siireg Sahibi | 3 | Harcama Yetkilisi 08-01-03-05.36

Sirecin Amaci

e 2547 Sayili Yiksekdgretim Kanununun 39. maddesine goére akademik personelin uzun sreli yurtigi-
yurtdigi gorevlendirmelerinin (3 aydan fazla) yapiimasi.

E@ 1 Siire¢ Girdileri Siire¢ Ciktilari 2 @

o Dilekce e Gorevlendirme Uygundur/Uygun Degildir
e llgili Kurumdan Alinacak Davet/Kabul Yazisi
Mektubu
e Calisma Plani
e Bolim Baskanhdi Yazisi.
Sure¢ Performans Gostergeleri 4

e islem siresi

ilgili Kanun/Standart Maddeleri

e 2547 Sayili Yuksekodgretim Kanununun 39. maddesi ve ilgili ydnetmelikler

Kullanilan Dokiimanlar 5

Dokiiman Tanimi Dokiiman No

o Dilekge

e lIgili Kurumdan Alinacak Davet/Kabul
Mektubu

e Calsma Plani

e Bolum Bagkanhdi Yazisi.

Kullanilan Kaynaklar 6
o Bilgisayar, Bilgisayar Programlari
e Yazci
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Adi-Soyadi | Personel igleri Memuru Enstiti Sekreteri Genel Sekreter
Tarih ve imza
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Dokiiman Akis Sorumlu
o Dilekge Co <
o llgili Bolim Baskanhgi Enstitl Sekreteri
o ligili yazisini, ekleri ile birlikte
Kurumdan Miidiidiige sunar.
Alinacak
Davet/Kabul
Mektubu ¥

e Calisma Plani

. Enstitii Yénetim Kurulu'nda EYK
e Bolim gérlisiilir.
Baskanligi
Yazisi.
H—
A 4
Enstitiye uygun Personel igleri
E bulunmadigi Memuru
bildirilir.
Personel isleri Memuru
tarafindan EYK Karan )
hazirlanir, ti'Jml_ekIer ile birikte Personel Isleri
st yazi ile ITU Rektorligune Memuru
sunulur. Personel Otomasyon
Sistemine iglenir.
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Adi-Soyadi | Personel igleri Memuru Enstiti Sekreteri Genel Sekreter

Tarih ve imza




